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FINANCEIRAS TÊM PRAZO PARA REPASSAR O 
VALOR DA 2ª PARCELA DA PARTICIPAÇÃO NOS 
LUCROS AOS TRABALHADORES

/PARTICIPAÇÃO NOS LUCROS

CCT garante pagamento 
de PLR até 02 de março

A Campanha Nacional dos Financiários em 2016 garan-
tiu a assinatura de Convenção Coletiva de Trabalho (CCT) 
válida por dois anos, que está em vigor até maio de 2018. 
A CCT estabeleceu que o pagamento da segunda parcela 
da Participação nos Lucros ou Resultados (PLR), exercício 
de 2017, até o dia 02 de março, com valores fi xos e o teto 
reajustados com a infl ação do período da data-base, mais 
1% de aumento real. FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!
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Valor atualizado da 

2ª parcela da PLR
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De 01 de março a 30 de abril de 2018, não esqueça de declarar o Imposto de Renda 
Pessoa Física 2018. As declarações são entregues online por sistema próprio da Receita 
Federal. A novidade deste ano é a obrigatoriedade de declarar CPF de dependentes a 
partir de 8 anos de idade. Fique atento! Acesse aqui o site da Receita Federal e saiba mais. 

EM 2018, FINANCIÁRIOS DEVEM USUFRUIR 
ATÉ DIA 31 DE MAIO. PROGRAME-SE E 
AGENDE COM O GESTOR

CCT EM VIGÊNCIA GARANTE EXTENSÃO DO BENEFÍCIO EM ATÉ 270 DIAS

/SEU DIREITO

/SEU DIREITO II

CCT garante 01 dia
de folga assiduidade

Empregado despedido tem
direito ao convênio médico

A Convenção Coletiva de Trabalho dos Financiários 
(CCT), negociada com os Sindicatos na greve de 2016, ga-
rante aos trabalhadores das fi nanceiras o direito de usu-
fruir de 1 dia de folga assiduidade, uma ausência remu-
nerada para quem não tem nenhuma falta injustifi cada 
no período.

A conquista deve ser usufruía enquanto a CCT está em 
vigência, ou seja, até 31 de maio de 2018, considerando 
a data-base da categoria como referência (01 de junho). 
O período de frequência considerado é de 01/06/2016 a 
31/05/2017.

A Convenção Coletiva de Trabalho dos Financiários é uma 
importante ferramenta da defesa e manutenção de direi-
tos dos trabalhadores da categoria, conquistada com muita 
mobilização por intermédio da negociação dos sindicatos 
com as instituições fi nanceiras. E neste cenário de perda de 
direitos, de crise econômica e de reformas do governo que 

MAIO
SEG TER QUA QUI
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FOLGA ASSIDUIDADE ATÉ 31 DE MAIO.

O direito à folga assiduidade é ga-
rantido pela cláusula 4.5.3 da CCT dos 
Financiários. Acesse aqui a versão on-
line da CCT. 

Quando a dispensa é sem justa causa, você tem direito:

atingem diretamente os trabalhadores, é importante conhe-
cer todas as cláusulas da CCT para reivindicar esses direitos.

A cláusula 4.7.17, por exemplo, garante a extensão pro-
gressiva do convênio de assistência médica e hospitalar 
vinculada ao emprego nas fi nanceiras mesmo em caso de 
desligamento do funcionário. Fique de olho!
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REJEIÇÃO E REITERADAS MANIFESTAÇÕES POPULARES NAS 
RUAS FORAM DETERMINANTES PARA RECUO DO GOVERNO 
TEMER

/VITÓRIA DOS TRABALHADORES

Reforma da Previdência 
é retirada da pauta no 
Congresso

O dia 19 de fevereiro foi marcado por mais um Dia Nacional de Lutas con-
tra a Reforma da Previdência, tema que alavancou duas greves gerais e ou-
tras datas que unifi caram o país com paralisação geral dos trabalhadores 
desde que o governo Temer anunciou uma Reforma da Previdência que tor-
nava impossível a aquisição de aposentadoria com valor integral.

Nesta mesma data, o presidente do Senado Eunício Oliveira anunciou a 
retirada da pauta de votação, junto com outras 98 Propostas de Emenda à 
Constituição (PECs) que tramitavam no Congresso. Foi uma data simbólica 
para os trabalhadores, mas que também fi cou marcada pela relação com a 
intervenção militar nas favelas do Rio de Janeiro, dispositivo utilizado por um 
governo federal pela primeira vez após da Constituição de 1988. 

“É preciso valorizar essa vitória da mobilização dos trabalhadores, junto 
aos movimentos sociais e protagonizada pelos Sindicatos, mas continuamos 
alertas com novos possíveis ataques aos nossos direitos, com a Reforma Tra-
balhista em vigor, novo pacote econômico anunciado, contra as privatiza-
ções, que não pararam”, defende Katlin Salles, diretora do Sindicato.
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Inscrições: 
de 01/03 a 23/03

em www.bancariosdecuritiba.org.br

Previsão de início: 07/04 
Jogos aos sábados, na Sede Campestre 

do Sindicato. Acesse o site, 
confira as regras e inscreva seu time!

      Copa Bancária 
e Financiária de futebol de salão

FEMININO
4

Inscrições: 
de 01/03 a 23/03

em www.bancariosdecuritiba.org.br

Previsão de início: 07/04 
Jogos aos sábados, no Espaço Cultural 
e Esportivo do Sindicato. Acesse o site, 
confira as regras e inscreva seu time!
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SÁBADOS E DOMINGOS
ATÉ DIA 0    DE MARÇO


